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ADMINISTRATION/GL-ASSISTEN/Z

Executive Assistant 7636

KV, Dipl. Betriebswirtschafterin HF, langjahrige Erfahrung im Assistenzbereich auf GL- und
VR-Stufe, im Projekt- und Prozessmanagement, Controlling sowie Fuhrungserfahrung
Sprachen: D Muttersprache, E / F Grundkenntnisse

Wounsch: neue Herausforderung im Bereich Management Support oder auch in einer
leitenden administrativen Funktion. Ubernimmt gerne Projektarbeiten, Controlling,
Reportings usw.; Region St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, #4171 227 24 42

Executive Assistant 1394

Kauffrau mit langjahriger Assistenzerfahrung (C-Level) mit ausgeprégtem
Dienstleistungssinn, Selbstandigkeit und gutem Organisationsvermégen
Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: wiinscht sich eine fordernde Position als Assistentin eines CEO, einer
Konzern-/Geschaftsleitung oder im Verwaltungsrat; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Kaufm. Allrounderin 40 - 60% 31356

vielseitige mehrjahrige Berufserfahrung in der Kundenbetreuung, Beratung und Verkauf,
Empfang und allgemeine administrative Aufgaben

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: wiinscht sich eine Festanstellung mit Kundenkontakt, administrativen und
reprasentativen Aufgaben; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Administrative Mitarbeiterin mit Schwerpunkt Kommunikation und Content 10642

Handelsschule, Marketingplanerin mit fundierter Erfahrung in Kommunikation und
Content Creation sowie in administrativer und organisatorischer Unterstiitzung
Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: sucht eine Festanstellung in einer administrativen Funktion in Kombination mit
Kommunikation, Marketing, alternativ eine Assistenzrolle mit zusatzlichen Aufgaben wie
anspruchsvoller Korrespondenz und Texterstellung. Pensum 50 - 80%; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



Kaufm. Allrounderin 80-100% 14083

KV, langjahrige Berufserfahrung in der Kundenbetreuung, Auftragsabwicklung, Disposition
sowie administrative und organisatorische Téatigkeiten

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: langfristige Anstellung mit Selbstandigkeit und Eigenverantwortung, Kontakte
nach innen und aussen. Gerne auch mit Zahlenaufgaben, administrative und
organisatorische Tatigkeiten; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Kaufm. Mitarbeiterin 80% 17466

KV, Sachbearbeiterin Rechnungswesen, Erfahrung im Verkaufsinnendienst, Einkauf und
Rechnungswesen, Empfang und allgemeine Administration

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: wiinscht sich eine abwechslungsreiche administrative Tatigkeit im familidren
lebhaften Umfeld mit Kundenkontakt; Region St. Gallen - Thurgau

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Kaufm. Allrounderin 100% 33338

Burofachdiplom, Handelsdiplom, SB Personalwesen, bringt Berufserfahrung in der
Sachbearbeitung Offertwesen und als Assistentin mit. Stark in organisatorischen
Aufgaben.

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: wiinscht sich eine abwechslungsreiche Birotéatigkeit (Sekretariat, Offert- und
Rechnungswesen, Backoffice) in einer offenen Umgebung; Region Wil, Gossau, Herisau,
St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Operativer Einkiufer 28677

Kaufmann EFZ, Dipl. Betriebswirtschafter HF, Erfahrung in der Verzollung von Waren
sowie in der Analyse und Optimierung von Prozessen (Supply Chain)

Sprachen: D / Turk. Muttersprachen, E verhandlungssicher

Wounsch: wiinscht sich eine spannende Herausforderung im operativen Einkauf, ist offen
fur verschiedene Branchen; Region Ost-CH

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49



Assistentin 80-100% 34260

KV EFZ, mehrjahrige Erfahrung in der Administration und als Assistentin in der
Baubranche sowie in der Projektleitung, Controlling und Vertragswesen

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Waunsch: eine spannende, vielseitige Aufgabe im organisatorischen und administrativen
Bereich. Gerne auch mit Kundenkontakt; Region St. Gallen und Umgebung
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

BAU/ARCHITEKTUR/GEWERBE

Projektleiter Elektrotechnik 23518

Ausbildung zum Elektromonteur EFZ mit Weiterbildung zum Wirtschaftsinformatiker HF,
langjahrige Erfahrung in verschiedenen Funktionen im Bereich der Elektrobranche
Sprachen: D / | Muttersprachen, Englisch sehr gut

Waunsch: sucht eine neue Herausforderung im Umfeld von Elektro Projekten, auch
befristete Projekte méglich; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

Montageleiter 30539

Ausbildung zum Elektroinstallateur mit umfangreicher Erfahrung als Montagechef und
Montageleiter in der Baunebenbranche

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: sucht eine neue Herausforderung als Montageleiter in der Bau-,
Baunebenbranche oder auch in der Industrie; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

DIVERSE

Procurement Specialist 60-80% 33193

Kaderschule, mehrjshrige Erfahrung im operativen und strategischen Einkauf,
Administration, Buchhaltung

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Waunsch: wiinscht sich ein eigenes Aufgabengebiet in einem Unternehmen mit Struktur,
Vertrauen und Wertschatzung; Region Achse Winterthur - Wil - St. Gallen
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



Projekt-/Produktemanagement 27057

Bachelor of Arts in Betriebswirtschaftslehre, Master in Marketing, Dienstleistungs- und
Kommunikationsmanagement, einige Jahre Berufserfahrung als Product Managerin in der
Sortiments- und Preisgestaltung sowie in Werbeaktivitaten

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Wounsch: winscht sich eine Drehscheiben-/Schnittstellenfunktion mit Selbstéandigkeit und
Verantwortung, gerne auch in Kombination mit Marketingaufgaben; Region St. Gallen -
Appenzell

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Geschiftsfiihrer, Stv. Geschiftsfiihrer 19632

MSc FHO in Business Administration, MSc ZFH in Management and Law, BSc ZFH in
Facility Management, Technische Berufsmaturitat, Lehre als Metallbauer EFZ, vertiefte
Erfahrung im Bereich Betriebswirtschaft und als Assistent der Geschaftsleitung im
technischen Umfeld

Sprachen: D Muttersprache, E gut, F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht langfristige Moglichkeit im Bereich Geschéftsleitung, stv. Geschaftsleitung
oder dhnliche Fuhrungsfunktion; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

CTO / Leiter F+E 20832

Dr. sc. techn. Dissertation, Dipl. El.-Ing. ETH, langjahrige und sehr erfolgreiche Tatigkeit als
F&E, Leiter Verfahrensentwicklung, Innovation und Technologieentwicklung

Sprachen: D Muttersprache, E verhandlungssicher, F gut

Waunsch: sucht langfristige Herausforderung als CTO / Leiter F+E, gerne im Bereich des
Innovationsmanagements im Bereich Industrie, Fachhochschule, aber auch offen fur
andere Branchen; Region Ostschweiz-Zirich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

Supporter, technischer Sachbearbeiter 31424

Grundausbildung als Verkaufsberater Fachrichtung Unterhaltungselektronik, versch.
Weiterbildungskurse, mehrjghrige Erfahrung im Bereich Verkauf und Support von
Unterhaltungselektronik und Telco Themen

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: sucht langfristiges Engagement im Bereich Support, technische
Sachbearbeitung/Administration, gerne im IT nahen Umfeld; Region St. Gallen und
Agglomeration

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



EINKAUF/LOGISTIK/SPEDITION

Teamleiter Logistik 30608

Dipl. Logistikmanager, Supply Chain Logistikmanagement, langjéhrige Erfahrung in der
Distributions- & Beschaffungslogistik

Sprachen: D / Turk. Muttersprachen

Wounsch: sucht eine langfristige Herausforderung mit Fuhrungsaufgaben im Bereich
Logistik oder Beschaffung; Region Ost-CH

Kontaktperson: Roman Héachler, +41 71 227 24 49

Leiter Transport 26338

MAS Internationales Logistik-Management, Dipl. Betriebswirtschafter HF, Kaufmann EFZ,
mehrere Jahre Erfahrung im Transportbereich und Logistik

Sprachen: E verhandlungssicher, F Grundkenntnisse

Wounsch: wiinscht sich eine herausfordernde Anstellung mit Gestaltungsspielraum,
Fihrungsaufgaben und Fokus auf Transport oder Lagerlogistik sowie Supply Chain. Gerne
auch Aufgaben mit Kundenkontakt; Region Raum Ostschweiz - Zurich

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

Operative Einkauferin 30553

Ausbildung zur Kauffrau E-Profil, mehrjahrige Erfahrung im Verkaufsinnendienst und im
operativen Einkauf

Sprachen: £ verhandlungssicher, F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht eine spannende und langfristige Herausforderung im operativen Einkauf,
wenn moglich im Industrieumfeld; Regio Ost-CH

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49



FINANZEN/CONTROLLING/TREUHAND

Sachbearbeitung Buchhaltung und Personalwesen 100% 2814

KV, Weiterbildungen zur Sachbearbeiterin Finanz-/Rechnungswesen und
Sachbearbeiterin Personalwesen, viele Jahre als Sachbearbeiterin Buchhaltung und
Personalwesen inkl. Lohnadministration tétig

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: neue, langfristige Tatigkeit als Sachbearbeiterin Buchhaltung und
Personalwesen; Region Rheintal - oberer Bodensee - St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, #4171 227 24 42

Junior Controller 26600

Matura, Bachelor of Science in Betriebsokonomie mit Vertiefung Accounting, Controlling
und Auditing. Erste Erfahrung im Finanz- und Rechnungswesen sowie in ERP-Projekten
und Administration.

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Waunsch: wiinscht sich eine Anstellung im Controlling, gerne auch in Kombination mit
weiteren Aufgaben; Region Winterthur - Gossau - St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Junge Finanzfachfrau mit eidg. Fachausweis 34863

KV EFZ, Matura, Fachfrau Finanz- und Rechnungswesen mit eidg. Fachausweis, einige
Jahre Berufserfahrung im Finanzbereich inkl. Erstellen von Monats- und
Jahresabschlissen sowie HR-Administration und Lohn

Sprachen: D Muttersprache, E gut, F Grundkenntnisse

Waunsch: wiinscht sich eine Anstellung im Finanzbereich, gerne in Kombination mit HR-
Aufgaben oder administrativen Tatigkeiten; Region Bodensee, Rheintal, St. Gallen
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



GESCHAFTSFUHRUNG

Geschiftsfithrer/CEO - Sales & Marketing Director - Brand Director 31638

28 Jahre Unternehmer / Geschéftsfihrer, Eidg. Dipl. Verkaufsleiter / Sales Manager, KMU
Seminar in Unternehmensfihrung (HSG), Aufbau und Fihrung verschiedener
Unternehmen im IT -Umfeld (Raumplanung, ERP, Interaktive Meeting-Lésungen, etc.),
Fuhren eines Startups im Bereich Herren-Fashion (Massanzige) mit strategischer
Neuausrichtung zu einem Fashion-Brand, Definition, Aufbau und Branding von Marken
(Strategie, Entwicklung, Markenaufbau, Inszenierung, etc.)

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Waunsch: sucht eine langfristige Herausforderung in einer vergleichbaren Rolle als
Geschaftsfuhrer, Verkauf- und Marketingleiter oder auch als Brand Director, grosses
Interesse im Sport Umfeld; Region ganze Schweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

HUMAN RESOURCE MANAGEMENT

HR Assistentin 60-80% 34586

HR-Assistentin, Payroll Expert, bringt praktische Erfahrung in der Personaladministration
inkl. Léhne mit

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: sucht eine langfristige Anstellung im HR-Bereich; Region Thurgau St. Gallen
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

HR Fachfrau 50% 34720

HR-Fachfrau mit eidg. Fachausweis, langjahrige und umfassende Berufserfahrungin
samtlichen HR-Aufgaben, Payroll, Rekrutierung, Arbeitsrecht, Prozessoptimierung und
Projektarbeiten

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Waunsch: wiinscht sich eine Anstellung im HR-Bereich bis 50%; Region Rheintal,

St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



Sachbearbeiterin Verkauf und Marketing 50-60% 30893

Verkauferin EFZ, Dipl. Kauffrau, Sachbearbeiterin Marketing und Verkauf, mehrjahrige
Erfahrung als Sachbearbeiterin VID, Einkauf, Projektunterstutzung und allgemeine
administrative Tatigkeiten

Sprachen: D Muttersprache

Wounsch: sucht eine langfristig ausgelegte Teilzeitstelle im Biro, gerne auch in
Kombination mit Marketingaufgaben; Region Thurgau, St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

HR Business Partner 18753

KV, Fachperson Sozialversicherungen mit Berufserfahrung im gesamten
Rekrutierungsprozess, Case Management, Gesprachsfuhrung, arbeitsrechtliche
Fragestellungen usw.

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F / | gut

Waunsch: wiinscht sich ein neues vielseitiges Aufgabengebiet im HR, offen fur Neues;
Region St. Gallen und Umgebung

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Sachbearbeiterin Personalwesen inkl. Payroll 34441

KV, Sachbearbeiterin Personalwesen, Payroll Expertin, Praxiserfahrung in der
Personaladministration und Payroll

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Wounsch: wiinscht sich eine neue Herausforderung mit Verantwortung und
Selbstandigkeit; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Sachbearbeiterin HR-Administration & Payroll 80% 31704

Handelsschule, Buchhaltungskurs, HR-Assistentin, bringt vielseitige Praxiserfahrung im
Bereich Finanzen, Personal und Administration mit

Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: wiinscht sich eine abwechslungsreiche Position im HR-Bereich innerhalb eines
gut funktionierenden Teams; Region Rheintal - Bodensee - St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



Sachbearbeiter HR-Administration und Payroll 32874

KV, HR-Fachmann mit eidg. FA, einige Jahre Erfahrung in der Lohnbuchhaltung und HR-
Administration

Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Wounsch: winscht sich eine Festanstellung im HR inkl. Lohn, gerne vielseitig und
abwechslungsreich; Region Bodensee - St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Personalfachfrau 50-70% 12219

HR-Fachfrau, Dipl. Betriebswirtschafterin HF, tber 10 Jahre Erfahrung in der
Personaladministration von A-Z, Rekrutierung, Lohn inkl. Sozialversicherungen sowie
Lehrlingsbetreuung

Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: sieht sich als HR-Generalistin sowie Ansprechperson fir Mitarbeitende und
Linie; Region Kreuzlingen, Frauenfeld, Wil, Winterthur

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Erfahrene HR-Generalistin inkl. Payroll 13743

KV, Sachbearbeiterin Personalwesen, langjahrige Berufserfahrung in nationalen und
internationalen Unternehmen, vorwiegend in der HR-Administration, HR-Beratung, Payroll
und Berufsbildnerin fur Lernende

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: spannende Aufgabe im Personalwesen, gerne auch mit Aufgaben in der HR-
Administration, Lohn, Beratung, Controlling und Reporting; Region Bodensee - St. Gallen
und Umgebung

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

HR-Fachperson 33111

HR-Fachfrau mit eidg. Fachausweis, Arbeitsrecht, umfassendes Wissen und vertiefte
Fachkenntnisse in der Payroll-Abwicklung, Arbeitsrecht, Sozialversicherungen und HR-
Administration

Sprachen: D Muttersprache

Waunsch: sucht eine spannende Position mit Fach- oder Fuhrungsverantwortung;
Region Achse Wil - Gossau - Herisau - St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42



Quereinsteigerin HR mit Erfahrung im Sozialversicherungsbereich 33640

KV EFZ, Sozialversicherungsfachfrau mit eidg. Fachausweis, bringt mehrjghrige Erfahrung
aus der ersten und zweiten Saule mit

Sprachen: D Muttersprache, E gut, F Grundkenntnisse

Wounsch: winscht sich im HR-Bereich Fuss zu fassen. Ist offen fir Weiterbildungen und
motiviert, Neues zu lernen; Region St. Gallen und Umgebung

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Sachbearbeiterin Personalwesen 10347

KV, Sachbearbeiterin Personalwesen, verfigt iber erste Erfahrungen in der HR-
Administration

Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: winscht sich einen Arbeitgeber, der ihr die Chance gibt, das Gelernte in der
Praxis anzuwenden und das Wissen auszubauen. Gerne auch in Kombination mit weiteren
Aufgaben; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

HR Business Partnerin 32536

Ausbildung zur Kauffrau EFZ mit Weiterbildung zur Personalassistentin und zur HR
Fachfrau mit eidg. Fachausweis, Erfahrung in Lohnbuchhaltung, Sachbearbeitung und als
HR Managerin

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: wiinscht sich eine neue Herausforderung im HR Umfeld als HR Business
Partnerin oder HR Managerin; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

INDUSTRIE/TECHNIK/PRODUKTION

CTO / Business Engineer / Business Development Manager 20802

EMBA HSG in Business Engineering, MAS Business Administration, MAS in
Kunststofftechnik, Dipl. Techniker HF Kunststofftechnik. Langjghrige Fihrungserfahrung
als Leiter Entwicklung und Projektmanagement. Fundiertes Fachwissen in Medizintechnik,
Spritzguss und Metallurgie.

Sprachen: D / Tiirk. Muttersprache, E verhandlungssicher

Waunsch: Sucht eine langfristige Herausforderung in einer Schlusselposition als CTO,
Business Engineer oder Business Development Manager in einem Industrieunternehmen
mit Fokus auf Innovation, Transformation und Wachstum; Region Ostschweiz - Zirich
Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49



Head of Sales / Vertriebsingenieur 22365

Sprachversierter Master of Engineering & International Sales Management (MEng.), Dipl.-
Ing. Maschinenbau, Vertiefungsrichtung internationaler Vertrieb, mehrjahrige
Industrieerfahrung international im Bereich Sensorlésungen, Fuhrungserfahrung
Sprachen: D Muttersprache, E verhandlungssicher, | fliessend, F gut

Waunsch: sucht langfristig ausgelegte berufliche Herausforderung als Head of Sales /
Vertriebsingenieur im technischen Umfeld, gerne international; Region offen
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Senior Business Process Intelligence, Excellence Consultant 22048

Executive Master of Computer Science MCSc, Master of Business Administration, MBA,
Six Sigma Black Belt Certification, grosse, internationale Industrieerfahrung im Bereich
Business Process Excellence, Business Process Intelligence, Operational Excellence,
Process Mining

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Wounsch: sucht langfristig ausgelegtes Engagement in den Bereichen Prozessoptimierung,
Digitalisierung, Business Transformation; Region ganze Schweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

Produktionslogistiker, Industrie 4.0 28821

MAS Industrie 4.0 (in Ausbildung), CAS Digitale Unternehmenstransformation, Techniker
HF Unternehmensprozesse, Prozessfachmann mit eidgenséssischem Fachausweis, IT
Services Fachmann, Grundausbildung zum Feinmechaniker, langjahrige Erfahrung im
Bereich Produktionslogistik, SCM, Projektleitung

Sprachen: D Muttersprache, E gut, Slowakisch gut

Waunsch: sucht langfristige Herausforderung, gerne auch mit Fuhrungsaufgaben im
technischen Umfeld, Rolle wie gehabt, aber auch offen fur Neues; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

Teamleiter Qualitatsmanagement / Senior Quality Engineer 11020

Dipl. Qualitats- und Prozessmanager NDS HF, SQS interner Auditor, Auditor in der
Medizinprodukteindustrie Regular Services GbR, Qualitdtsmanagementsystem geméss
USA QSR Regular Services GbhR, Qualitdtsmanagementsystem geméass EN 1SC 13485 2016
Regular Services GbR, Grundaushbildung als Automatiker, mehrjghriger Erfahrung im
Qualitatsmanagement im industriellen Umfeld und in der Medizinaltechnik

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Wunsch: langfristige Herausforderung im Qualitdtsmanagement, Qualitatssicherung,
gerne mit Fihrungsaufgaben, im technischen oder medizinaltechnischen Umfeld;

Region Ostschweiz - Zurich Stadt

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



Projektleiter / Auftragsabwicklung 27632

Gelernter Maschinenmonteur, Weiterbildung Prozessfachmann und dipl.
Betriebswirtschafter NDS HF, Erfahrung als Assistent Produktionsleitung und
Abteilungsleiter Projektabwicklung

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Wounsch: winscht sich neue Herausforderung als Projektleiter oder in der
Auftragsabwicklung in der Industrie oder in der Baubranche; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

Head of Produktentwicklung / Innovation 29318

Lehre als Konstrukteur mit Berufsmaturitat, BSc Wirtschaftsingenieurswesen, fundierte
Kenntnisse im Projektmanagement und der Fihrung von Teams im Bereich Innovations - &
Technologiemanagement

Sprachen: D Muttersprache, E verhandlungssicher

Waunsch: sucht eine neue Herausforderung als Leiter Produkteentwicklung / Innovation
in der Industrie; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

Produktionsplaner / AVOR 32843

Gelernter Polymechaniker mit langjéhriger Erfahrung in sémtlichen Verfahrenstechniken
der Zerspanung sowie im Bereich AVOR,

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Wounsch: Wiinscht sich eine neue Herausforderung im Bereich Produktionsplanung oder
AVOR in einem produzierenden Unternehmen; Region Ostschweiz sehr flexibel
Kontaktperson: Roman Hachler, +41 71 227 24 49

INFORMATIK/MULTIMEDIA

Junior Applikationsbetreuer / Junior Business Analyst 32216

Kaufmann EFZ, ab Oktober 2025 Studium HF Wirtschaftsinformatik (3 Jahre), Erfahrung
als Sachbearbeiter IT / Finanzen

Sprachen: D Muttersprache, E / F

Waunsch: sucht langfristiges Engagement im IT-nahen Umfeld als Junior
Applikationsbetreuer / Junior Business Analyst oder auch andere Rollen; Region

St. Gallen und Agglomeration

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



Projektleiterin fiir IT, Marketing & Kommunikation auf Mandatsbasis 26186
oder Festanstellung

Master Communication Management, CAS E-Commerce und Online-Marketing, Digitale
Kommunikation und Medien/Multimedien, CAS Internal and Change Communication,
CAS Online Communication and Marketing, Web Publisher, Eidg. dipl. Planer
Marketing/Kommunikation, langjahrige Erfahrung in der Finanzdienstleistungsbranche und
im Agenturumfeld mit Fihrungserfahrung

Sprachen: D Muttersprache, E / F gut

Wounsch: such die Herausforderung als Projektleiterin sowohl auf Mandatsbasis oder in
einer Festanstellung, Fokus auf IT und Kommunikation, agiles Projektmanagement,
Leadership und Marketing & Kommunikation; Region Ostschweiz-Ziirich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Product Owner / Requirement Engineer 27662

MAS Human Computer Interaction Design, Wirtschaftsingenieur FH STV, Elektroingenieur
HTL, CAS Interaction Design, CAS Requirement Engineering, Leading SAFe, Design
Control im Bereich Medizinprodukte, Scrum Master, Filhrungserfahrung,
Industrieerfahrung

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Wounsch: sucht langfristig ausgelegte Herausforderung als Product Owner, Requirement
Engineer oder auch in der Business Analyse, offen fur spannende Moglichkeiten gerne
auch im KMU- Umfeld; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Consulting / IT Management / Scrum Master 22045

Ingenieur der Elektrotechnik/Elektronik, SCRUM-Master PSM | Scrum.org, SAP -
Production Planning, Erfahrung als IT-Organisator/SAP - PP Inhouse Consultant
Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: sucht eine neue Herausforderung als IT-Organisator/SAP - PP Inhouse
Consultant, Scrum Master, aber auch offen fur andere Rollen; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

ClO 20200

Master of Science (MSc) in Wirtschaftsinformatik, Bachelor of Science (BSc) in
Betriebsokonomie mit Vertiefung in Wirtschaftsinformatik, grosse Erfahrung im Bereich
Data & Analytics, Business Intelligence und in der Software-Projektleitung

Sprachen: D Muttersprache E gut

Waunsch: sucht langfristige Fihrungsfunktion zum Beispiel als CIO, auch Interesse im
Bereich von Nachfolgeregelung; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



ERP Projektleiter / Applikation Manager 32632

Grundausbildung zum Automobil-Mechatroniker EFZ, Berufsmaturitatsschule Firstentum
Liechtenstein Schwerpunkt: Technik, Architektur und Life Sciences, BSc ZHAW in
Informatik in Cloud Computing, Information Engineering, Internet of Things 1& II, Visual,
Rapid Software Prototyping for Engineering Science, Erfahrung als DMS und ERP
Systemintegrator

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: sucht eine neue, langfristige berufliche Herausforderung als ERP Projektleiter
oder auch als Applikation Manager; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

IT Service Manager Prozessdigitalisierung und Datenmanagement 33975

MSc Web Engineering & IT Solutions, BA Digital Business, Erfahrung im Bereich IT Service
Management Prozessdigitalisierung und Datenmanagement, Erfahrung als Product Owner,
Product Engineer digital Workplace und im Bereich Document Management System,
Erfahrung im Bereich Requirements Engineering & Systemtests, ServiceNow Certified
System Administrator

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, | gut

Waunsch: sucht eine langfristig ausgelegte Herausforderung im dhnlichen Umfeld gerne
mit Fuhrungsaufgaben; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

IT Leiter / IT Transformationsmanager 33997

M.A. HSG Vertiefung Informations- und Technologiemanagement, Erganzungsfach
Strategie und Organisation, CAS Digital Innovation und Business Transformation
Universitat St. Gallen, Certified Consultant Accounting, Controlling, my SAP Financials,
Certified Consultant SAP Business Warehouse Certified Consultant SAP BW, CATS,
Erfahrene IT-Fihrungspersonlichkeit mit langjahriger Verantwortung fur Aufbau,
Stabilisierung und Transformation komplexer IT-Organisationen in qualitats- und
lieferkritischen Umfeldern. Nachgewiesene Erfolgsbilanz in mehrjshrigen
Transformationsprogrammen, Systemablésungen und Parallelbetrieben

Sprachen: D Muttersprache, E / F gut

Waunsch: sucht wieder eine langfristige Fihrungsaufgabe im beschriebenen Umfeld aber
auch offen fur ein Mandat im Bereich IT Transformation; Region Schweiz
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



Business Analyst 33895

Grundausbildung zum Kaufmann EFZ, Weiterbildung zum Dipl. Techniker HF
(Mediatechnik), langjahrige Erfahrung als Business Analyst, Product Owner, Support
Manager und Softwareberater

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Waunsch: sucht langfristige Herausforderung im dhnlichen Umfeld, gerne wieder in einer
Software-Unternehmung; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Leiter Advanced Analytics & Artificial Intelligence (AA/AI) 28913

Master of Arts (M.A.) in General Management Universitat St. Gallen, Bachelor of Arts
(B.A.) in BWL Universitat St. Gallen, Informatiker EFZ mit Berufsmatura, grosse Erfahrung
im Bereich AA/Al Use Case Entwicklung und Umsetzung, Beratung und Analyse,
Etablierung von Prozessen, Standards und Tools, Inhouse Consultant und
stellvertretender Leiter CIO Office/ IT-Strategie in der Industrie

Sprachen: E fliessend, | gut, F/Sp gute Grundkenntnisse

Wounsch: sucht eine neue Herausforderung in den beschriebenen Bereichen, gerne auch
mit Fuhrungsverantwortung; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Test Automation Engineer 30199

Studium zum Chemiker FH/Diplom Chemie-Ingenieur, Chemikanten Lehre im GMP-
Umfeld, ISTQB Advanced Level (AL) Test automation engineer, ISTQB AL Test Manager,
ITIL 4 Foundation, DevOps Fundamentals, ISTQB AL technical Test analyst, DevOps
Continuous Testing, Erfahrung als Testmanager und als Test Engineer in der Industrie,
Medtech, Maschinenbau, Sozialversicherungen, Retail und Labortechnik

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Waunsch: sucht neue berufliche Herausforderung in einer vergleichbaren Rolle als Test
Automation Engineer, Testmanager; Region Ostschweiz-Zirich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Scrum Master / Agile Coach 24146

Bachelor in Business Administration, Hotel Management, UX, Erfahrung als Product
Manager und Scrum Master, als Agile Coach und Mentor

Sprachen: D / Ru/ Po Muttersprachen, E fliessend, F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht neue, langfristige Herausforderung als Scrum Master/Agile Coach gerne
auch mit Teamfuhrung, Reisebereitschaft; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



ICT Architect 13251

Studium der Informatik, Abschluss als Diplom-Informatiker, Erfahrung in
Softwareentwicklung und Qualitatssicherung, Teamleitung, Projektleitung, Continuous
Integration & Deployment, Programmiersprachen, Scriptsprachen und
FrameworksJava/J2EE , C/C++, C, Ruby, Lex & Yace, Pascal, Delphi, Haskell, PHP, SQL,
Perl, Python, Arduino API, Processing, MatLab, IBM ILOG CPLEX OPL, HTML, CSS,
Spring, Hibernate, Wordpress, JUNIT, Kotlin, Avalog PL/SQL, Enterprise Knowledge
Graphen & Ontologie-/Taxonomiemanagement, Softwaredesign, Architektur und IT-
Beratung, Softwareentwicklung und Qualitatssicherung

Sprachen: E verhandlungssicher, Pl verhandlungssicher

Waunsch: neue Herausforderung auf Senior Level, Teamleiter, ICT Architect, Projektleiter;
Region Rheintal, Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Software-Ingenieur (Login & Identity) / Web Developer 3106

Grundausbildung als Radio/TV Elektriker, Weiterbildung zum Informatiktechniker HF,
MCSA Server 2003/2008, Web-Integrator, Web-Developer. Erfahrung als Web
Developer/Projektleiter, Datenbankadministrator, System-Network Engineer, Erfahrung
mit ERP Systemen MS Dynamics AX

Sprachen: E / F Grundkenntnisse

Waunsch: langfristig ausgelegte Herausforderung im Bereich Web-Entwicklung Backend,
gerne auch in Kombination mit Systemtechnik, z.B. 30% Systemtechnik und 70% Web-
Entwicklung; Region Ostschweiz, Zirich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

SAP Inhouse Consultant FI/CO, SAP Fl Berater - SAP Finance Consultant, 32304
SAP Business Analyst

Dipl. Wirtschaftsingenieur, ISTQB Foundation Level, ITIL Foundation, SAP Business
Analyst und Berater mit Erfahrung in SAP SD, FI, MM, erworben bei Logistik- und
Telekommunikationsfirmen. Arbeit in multikulturellen Umgebungen und im Ausland
(Deutschland, Frankreich). Umfassende Erfahrung hinsichtlich Konzeptentwicklung,
Losungsdesign, Datenanalyse, Testmanagement, Customizing, Testausfuhrung,
Berichterstellung und Incident-Management

Sprachen: Ungarisch Muttersprache, D / E / F verhandlungssicher

Waunsch: sucht langfristig ausgelegte Herausforderung als SAP Inhouse Consultant
FI/CO, SAP Fl Berater - SAP Finance Consultant, SAP Business Analyst; Region
Ostschweiz - Zurich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



Projekt- und Prozess Management 80% 23373

Vertiefte Erfahrung aus dem Sozialversicherungsumfeld, IPMA Level D

Sprachen: D Muttersprache, E gut, F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht neue, spannende Herausforderung in einem 80% Pensum im Bereich
Projekt- und Prozess Management, Branche und Firmengrosse offen; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

CTO / Consultant 29980

Master of Science ETH in Maschinenbau, Bachelor of Science ETH in Maschinenbau
(Fokus Biomedizinaltechnik), Executive Management Program (CAS HSG),
Industrieerfahrung in den Bereichen Mechatronik als Ingenieur und Projektleiter, als
Teamleiter und als Platform Manager und Product Owner

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Waunsch: sucht ein langfristiges Engagement, gerne mit Fuhrungsfunktion, als CTO oder
Consultant, aber auch offen fur andere Rollen; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Expertin fiir digitale Innovation & strategisches Wachstum 33798

M.A. Strategy & Leadership the POWERMBA inkl. Spezialisierung in digital Marketing, BSc
BWL & Wirtschaftspsychologie, Erfahrung als Business Development Project Manager
(digitale Strategie & Transformation und als global Product Manager digital Partnership &
Software

Sprachen: D Muttersprache, E fliessend

Waunsch: sucht eine langfristige, neue berufliche Herausforderung im Bereich digitale
Innovation und Strategie im digitalen Umfeld, gerne mit Fiihrungsaufgaben; Region
Ostschweiz-Zirich

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

SAP Inhouse Consultant 27517

Dipl. Betriebswirtschafter HF, SAP Single Sign-On 3.0, Authorization Concept for SAP
S/4HANA and SAP Business Suite, Value Added Reseller (VAR) Support, RISE with SAP
S4HANA Cloud private edition Solution Consultant, vertiefte SAP-Erfahrung in Vertrieb,
Kundenstamm, Logistik, Schnittstellen, Berechtigungen, User Management, SAP Single
Sign-On, HCM, Industrieerfahrung

Sprachen: D Muttersprache, E / F gut

Waunsch: sucht langfristig ausgelegte Herausforderung im angestammten Gebiet, auch
offen fur neue Themen; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



IT-Leiter / Leiter ERP 33134

Master of Science in Information Technology, Eidg. dipl. Betriebswirtschafter HF NDS,
Professional Product Owner ll, Certified Microsoft Security, Compliance and Identity
Fundamentals, Certified Microsoft Azure Foundation, Certified Microsoft 3265 Foundation,
HERMES Projektmanagement, Erfahrener IT-Manager mit Fokus auf digitale
Transformation, Applikationslandschaften und agile Fihrung, Uber 20 Jahre Erfahrung in
der Leitung komplexer IT- und Digitalisierungsprojekte bis CHF 14 Mio. Budget.
Spezialisiert auf Application Management, skalierbare IT-Architekturen und die
Optimierung von Geschéftsprozessen. Bewahrt in der Fihrung von bis zu 40
Mitarbeitenden sowie in der Umsetzung agiler Methoden und strategischer T-Initiativen
Sprachen: D / | Muttersprachen, E gut, Sp gut

Waunsch: sucht wieder eine langfristige, berufliche Herausforderung im beschriebenen
Umfeld, gerne mit Fihrungsaufgaben; Region Achse Zentralschweiz-Ziirich
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

Senior Programm Manager & Leiter SAP Projektmanagement Office (PMO) 27837

Agile Organisation: Strategien fur Unternehmensresilienz, MSP® Foundation &
Practitioner Zertifikat im Programmmanagement, PRINCE2® Foundation & Practitioner
Zertifikat im Projektmanagement, BSc Hons Business Information Systems, Hoheres
Nationaldiplom in Business Information Technology, langjahrige Erfahrung in der Industrie
als Senior Programm Manager und PMO:-Leiter fur komplexe SAP ERP-
Transformationsprojekte in ganz Europa. Mit uber 15 Jahren Erfahrung im Projekt- und
Programmmanagement mit den Féhigkeiten und Qualifikationen (MSP und PRINCE2), um
eine effiziente und effektive Projektdurchfihrung zu gewahrleisten

Sprachen: E Muttersprache, D gut

Waunsch: sucht neue Herausforderung in dhnlichem Umfeld im komplexen
Projektmanagement, Programmmanagement, Fihrung, Coaching und Mentoring. Auch
gerne im IT / SAP Bereich; Region Deutschschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

CDO - Chief Digital Officer, Projekt Manager 28426

Studium von Webdesign & Development, Erfahrung in Digitale Transformation der
Unternehmensprozesse, Controlling, Reporting, Prozessoptimierung, Koordination und
Umsetzung Wartung und Erweiterung IT, Troubleshooting, Datenmanagement und
Analytik, Fuhrungserfahrung

Sprachen: D Muttersprache, E verhandlungssicher

Waunsch: offen fiir langfristig ausgelegte Herausforderung, gerne mit Fuhrungsaufgaben;
Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47



Business Analyst, Product Owner, Product Manager 60% 33621

Kaufmann EFZ, Professional Scrum Product Owner | (PSPO ) Certification, Professional
Scrum Master | (PSM 1) Certification, Professional Scrum Product Owner Il (PSPO 1)
Certification, BSc FHGR in Digital Business Management (Teilzeit) bis 2028, Erfahrung als
Consultant Digital Business, Business Analyst, Kernteam Projekt Implementierung
Business, Banking Platform, Senior Product Manager Business Analyst Requirements
Engineer 3rd Level Customer Support

Sprachen: D Muttersprache, E gut

Wounsch: sucht eine langfristige Herausforderung in einem 60% Engagement bis Ende
Studium (2028) als Business Analyst, Product Owner, Product Manager, gerne im E
Banking Bereich, aber auch offen fiir andere Rollen und Branchen; Region Ostschweiz
Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

MARKETING/VERKAUF

Digital Marketing Assistentin 23988

Berufslehre als Detailhandelsangestellte, Weiterbildung zur Personalassistentin,
Informatik-Kauffrau und ECDL-Anwender, Wirtschaftsfachleute VSK (Hoheres
Wirtschaftsdiplom), Berufsbildnerkurs ZH KV, Online-Marketing Fachfrau MBSZ, dipl.
Online-Marketingmanagerin NDS HF, Dipl. Online-Marketingmanagerin NDS HF, CAS
Marketing Management, CAS Marketingstrategie, CAS Brand Leadership, Erfahrung als
Digital Marketing Assistent, als Sales Support und in der Kundenberatung und als
Teamleiterin Marketing.

Sprachen: D Muttersprache, E gut, F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht neue, langfristige Herausforderung als Teamleiterin Marketing;

Region Ost-CH

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

Leiter Innendienst 22819

Verkaufskoordinator mit eidgenéssischem Fachausweis, Marketing-Fachkurs, KV-Lehre,
langjahrige, erfolgreiche Tatigkeit im Bereich Beratung, Planung und Umsetzung von neuen
Einrichtungs- und Raumkonzepten, CAD Planung und Visualisierung

Sprachen: D Muttersprache, E / F Grundkenntnisse

Waunsch: sucht neue, spannende und langfristige Herausforderung im Bereich Innen-
und/oder Aussendienst oder auch als Coach und fur Schulungen, Wunschbranche
Bildung, aber auch offen fur andere Branchen; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47

20



Kaufmannische Generalistin mit Schwergewicht Verkauf / Export 100% 4696

Lehre zur Betriebsassistentin, Sekretariatsschule im Welschland, Ausbildnerin, Vorkurs
Marketingplanerin, Verkaufskoordinatorin mit eidg. FA, viele Jahre als kaufmannische
Generalistin/Assistentin mit Schwergewicht Verkaut/Marketing/Export tétig
Sprachen: D Muttersprache, E / F fliessend, | / Sp gut

Wounsch: Sucht abwechslungsreiche Generalistenaufgabe im Verkauf / Export,
Sachbearbeitung, Administration, Backoffice, gerne unter Anwendung der
ausgezeichneten Sprachkenntnissen; Region St. Gallen, Rheintal, Thurgau
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Kaufm. Mitarbeiterin 80-100% 23553

KV, diverse Erfahrung im Verkaufsinnendienst, Kundendienst, Eventorganisation,
Marketing, IT-Affinitat

Sprachen: D Muttersprache, E gute Kenntnisse

Waunsch: spannende Aufgabe in der Administration, Sachbearbeitung, Kundenbetreuung,
Marketing, Eventorganisation, allenfalls in Kombination mit IT-Aufgaben; Region Thurgau -
St. Gallen

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Marketing / Kommunikation / Produktemanagement 80-100% 17429

KV, BSc in Tourism FHO, MSc Business Administration - Marketing, Erfahrung in
Produktebeschreibungen, Online-Shop, Newsletter, Webseiten, Social-Media und in der
gesamten Kommunikation, Gestaltung von Broschiren, Flyern und anderen Werbemitteln
Sprachen: D Muttersprache, E fliessend, F gut

Waunsch: wiinscht sich eine langfristige abwechslungsreiche Anstellung im Marketing,
Eventmanagement, Produktemanagement. Schatzt ein gut funktionierendes Team; Region
Ostschweiz

Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Director E-Commerce und Digital Marketing 2817

Studium zum Betriebswirt im Online-Marketing, Studium Regionalwissenschaft Ostasien
mit Schwerpunkt Wirtschaft, Industriekaufmann, langjshrige, internationale Erfahrung als
Director E-Commerce und Digital Marketing im industriellen Umfeld, grosse
Fuhrungserfahrung

Sprachen: D Muttersprache, E / F gut

Waunsch: sucht langfristig ausgelegte Fuhrungsposition im Bereich Marketing und
Verkauf; Region ganze Schweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47
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Verantwortliche Verkaufsinnendienst mit sehr guten Sprachkenntnissen 15218

Hotelfachfrau, Dipl. Betriebswirtschafterin, mehrjahrige fundierte Berufserfahrung im
Verkaufsinnendienst mit Fuhrungserfahrung

Sprachen: D Muttersprache, F fliessend, E sehr gut

Wounsch: winscht sich eine vielseitige und abwechslungsreiche Fach- oder
Fihrungsverantwortung in einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet, idealerweise
unter Anwendung der hervorragenden Englisch- und Franzésischkenntnisse.
Fihrungsfunktion nicht zwingend; Region Achse Wil - Gossau - St. Gallen
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Sachbearbeiterin Verkaufsinnendienst mit sehr guten Sprachkenntnissen 24575

KV, sehr gute PC-Anwenderkenntnisse sowie viele Jahre Berufserfahrung im
Verkaufsinnendienst

Sprachen: D Muttersprache, E / F fliessend

Waunsch: wiinscht langfristige spannende Herausforderung im Verkaufsinnendienst,
Kundenberatung oder Sachbearbeitung; Region idealerweise Stadt St. Gallen
Kontaktperson: Monika Eggmann, +4171 227 24 42

Verkauf Aussendienst 34045

Grundausbildung in der Automobilbranche, langjshrige sehr erfolgreiche Tatigkeit im
Verkauf Aussendienst

Sprachen: D Muttersprache, Griechisch fliessend, | gut

Waunsch: sucht wieder langfristige Herausforderung als Sales Consultant, gerne im KMU
Umfeld, Branche offen; Region Ostschweiz

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171 227 24 47

Leiter Marketing & Innovation / Interims Management, 5-sprachig 26817

Studium der Betriebslehre, langjahrige Fihrungserfahrung als Marketingleiter und Mitglied
der GL im Bereich Konsumguter. Topbrands, Experte in Marketing, Brand &
Produktmanagement, internationale Vermarktung, B2C + B2B

Sprachen: D Muttersprache, E / F /1 / Sp verhandlungssicher

Waunsch: sucht neue Herausforderung im Bereich internationales Marketing im Bereich
FMCG mit Fokus auf Region Ostschweiz/Zirich, offen fur andere Regionen +
Interimsmanagement

Kontaktperson: Roger Eberhard, +4171227 24 47
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BERATER-TEAM

Raphael Schénenberger
raphael.schoenenberger@pms-schoenenberger.com
+41 71227 24 48

Roger Eberhard
roger.eberhard@pms-schoenenberger.com
+A1 71227 24 47

Monika Eggmann
monika.eggmann@pms-schoenenberger.com
v 4171227 24 42

Roman Héachler
roman.haechler@pms-schoenenberger.com
+41 71227 24 49





